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10 pasos para delegar efectivamente

Usa el sistema de 10 pasos para delegar efectivamente una de las tareas que escojas en
tu cierre del día.

1- Definir con claridad la tarea y objetivo: 

EMPRESARIA IMPARABLE

2- seleccionar a la persona adecuada:

3- Hablar de la extensión de la tarea y cómo llevarla a cabo:

4- Ponerse de acuerdo en la visión:

5- Ponerse de acuerdo en el nivel de autoridad y responsabilidad:
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6- Ponerse de acuerdo en limitaciones y recursos:

7- Establecer puntos de control / progreso (informes):

8- Establecer programación y fechas límite:

9- Medir el éxito o fracaso de la tarea:

10- Feedback: Opinión sobre el proyecto y consejos para el futuro:
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